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Arbejdsmiljg blandt bade- og idraetspersonale

56 procent af FOAs medlemmer i faggruppen bade- og idraetspersonale har oplevet smerter i leenden
eller andre dele af bevaegeapparatet de seneste tre maneder. 78 procent af disse angiver, at de i nogen
eller hgj grad mener, smerterne skyldes deres arbejde, og halvdelen angiver, at det som regel gar over,
nar de holder fri.

Det viser en undersggelse, som FOA har gennemfgart blandt bade- og idreetspersonale i september-
oktober 2014. I alt 126 medlemmer medvirkede i undersggelser. Det svarer til en svarprocent pa 25.

Hovedkonklusioner:
[ 6 ud af 10 (63 %) af de deltagende medlemmer arbejder i en svsmmehal.

[ 7 ud af 10 (73 %) er enige i, at deres arbejdsplads arbejder med at forebygge
arbejdsmiljgproblemer.

[ ] Over halvdelen af medlemmerne har oplevet smerter i leenden eller andre dele af
bevaegeapparatet inden for de seneste tre maneder (56 procent). 8 ud af 10 af disse medlemmer
tror i nogen eller hgj grad det skyldes deres arbejde, og halvdelen svarer, at det for det meste
bliver bedre, nar de holder fri fra deres saedvanlige arbejde.

] 28 procent har oplevet tilbagevendende hovedpine de seneste tre maneder. 78 procent af disse
medlemmer tror i nogen eller hgj grad, at hovedpinen skyldes deres arbejde, og 88 procent
svarer, at det for det meste bliver bedre, nar de holder fri.

[ ] 25 procent har oplevet hudproblemer de seneste tre maneder. 73 procent af disse medlemmer
mener, hudproblemerne skyldes deres arbejde, og 93 procent oplever for det meste, at
hudproblemerne bliver mindre, nar de holder fri.

[ ] 52 procent beerer eller Igfter sjeeldent eller aldrig i forbindelse med deres arbejde. 13 procent
baerer eller Iafter i halvdelen eller mere af deres arbejdstid.

[ ] Blandt medlemmer, der baerer og |gfter pa deres arbejde, faler 24 procent altid eller ofte, at de
typiske lgft i deres arbejde er anstrengende. 46 procent svarer, at de typiske lgft i arbejdet
sommetider er anstrengende. Kun 4 procent finder aldrig de typiske lgft anstrengende. Hvert
tredje medlem, der Iafter eller beerer i forbindelse med arbejde svarer, at de sjeeldent eller aldrig
anvender hjaelpemidler, ndr det er ngdvendigt, under Igft eller flytning af ting eller personer.
Kun 12 procent anvender altid hjeelpemidler til at lafte og baere pa jobbet, 35 procent anvender
ofte hjaelpemidler.

Rapport udarbejdet af:

FOA Kampagne og Analyse Fagbladet FOA Politisk ansvarlig

Inge Frélich Stine Markeberg Sektorformand, Teknik- og Servicesektoren
TIf. 46 97 24 17 Mobil: 29 89 84 23 Reiner Burgwald TIf. 46 97 23 04

Ceecilie Saul
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[ 7 ud af 10 oplever, at luftkvaliteten pa deres arbejdsplads er i orden. Og to tredjedele af
medlemmerne oplever, at lyd- og stgjforholdene er i orden.

[ ] 9 ud af 10 er enige i, at de har de ngdvendige vaernemidler til deres arbejde. 41 procent
anvender altid de veernemidler, der er til rddighed péa deres, og 54 procent ger det for dem for
det meste. 6 procent svarer, at de ikke anvender de veernemidler, der er til rddighed.

] 85 procent af medlemmerne arbejder med faremaerkede produkter. 82 procent angiver, at der
er lavet vejledninger for anvendelse af disse produkter pa deres arbejdsplads. 9 ud af 10
medlemmer, der har vejledninger i at anvende faremaerkede produkter pa arbejdspladsen,
falger dem, synes de er nemme at forsta og lette at finde.

[ 8 ud af 10 far altid eller for det meste deres pauser uden for bassinrummet hver halvanden time.

] 2 ud af 10 arbejder alene hele eller naesten hele deres arbejdstid.

[ 2 ud af 10 har oplevet kolleger, der er fratradt som falge af helbredsmaessige problemer
forbundet med deres arbejde.
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6 ud af 10 arbejder i svemmehal

Figur 1. Hvor arbejder du?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Il Il ! Il Il 1 !

Svgmmehal

Friluftsbad, f.eks. havnebassin eller badeanstalt

Idreetsanlaeg (udendgrs)

Idreetshal (indendgars)

Skgjtehal

Andre bade- eller idraetsanlaeg, skriv venligst
hvad:

Jeg arbejder ikke inden for nogen af de naevnte
omrader

Antal svar: 126
Da det har veeret muligt at angive mere end et svar, summerer procenterne ikke til 100.

63 procent af de deltagende medlemmer svarer, at de arbejder i en svsmmehal, mens 8 procent
arbejder i et friluftsbad. I alt er 80 medlemmer ansat i sv@mmehal eller friluftsbad. Derudover arbejder
19 procent pa et idraetsanlaeg, 29 procent i en idraetshal og 6 procent i en skgjtehal. Dette deekker over
46 medlemmer i alt, som arbejder inden for disse tre omrader. 4 procent arbejder ikke inden for nogen
af de naevnte omrader.
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Arbejdsopgaver i svemmehaller
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Figur 2. Hvilke arbejdsopgaver har du i forbindelse med dit arbejde i svzemmehal eller

friluftsbad?

Tilsyn med bassin (livredder) og i omklaedning
Svemmetraening
Ansvar for seerlige arrangementer
Opgaveri tilknytning til sauna og saunagus
Regulering af klor- og syreindhold i bassinet
Ansvar for vandrensningsanleeg
Renggring af bruse- og toiletfadiliteter
Bundsugning af bassin
Renggring i svemmehallen
Drift og vedligehold af bygninger og installationer
Billetsalg
Administration og ledelse
Andre opgaver, skriv venligst hvilke:
Ved ikke

Antal svar: 83

20% 40% 60% 80% 100%

Da det har veeret muligt at angive mere end et svar, summerer procenterne ikke til 100.

Det fremgar af figur 2, at den mest hyppige arbejdsopgave i svemmehallerne og friluftsbadene er
tilsyn med bassin (livredder) og i omklaedning. Derudover er renggaring af bruse- og toiletfaciliteter,
bundsugning af bassin og renggring i svgmmehallen ogsa hyppige arbejdsopgaver.
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Figur 3. Af de naevnte arbejdsopgaver, hvilken er sa din primzere arbejdsopgave i forbindelse

med dit arbejde i svammehal eller friluftsbad?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Tilsyn med bassin (livredder) og i omkleedning
Svemmetreening
Ansvar for seerlige arrangementer
Opgaver i tilknytning til sauna og saunagus
Regulering af klor- og syreindhold i bassinet
Ansvar for vandrensningsanleeg
Rengaring af bruse- og toiletfadliteter
Bundsugning af bassin

Renggring i svemmehallen
Drift og vedligehold af bygninger og installationer
Billetsalg

Administration og ledelse

Andre opgaver, skriv venligst hvad:
Ved ikke

Antal svar: 80
Da det har veeret muligt at angive mere end et svar, summerer procenterne ikke til 100.

Af figur 3 bliver det tydeligt, at medlemmernes primaere arbejdsopgave er tilsyn med bassin (livredder)
og i omklaedning. Halvdelen af medlemmerne svarer, at dette er deres primeere arbejdsopgave. To
medlemmer har krydset af i “Andre opgaver”, og her har de skrevet, at alle de naevnte arbejdsopgaver
er primaere.
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Arbejdsopgaver ved et idreetsanlzeg, i en idraetshal eller en skgjtehal

Figur 4. Hvilke arbejdsopgaver har du i forbindelse med dit arbejde ved et idraetsanlaeg, i en

idraetshal eller en skgjtehal?

80%

Opstilling af udstyr og redskaber
Ansvar for idreetsaktiviteter

Drift og vedligehold af bygninger og installationer
Renggring af bruse- og toiletfadliteter
Rengaring, f.eks. fiernelse af harpiks
Handhaevelse af ordensreglement
Salg af mad og drikke

Pleje af udendgrsarealer

Ansvar for seerlige arrangementer
Administration og ledelse

Andre opgaver, skriv venligst hvilke:

Ved ikke

Antal svar: 49
Da det har veeret muligt at angive mere end et svar, summerer procenterne ikke til 100.

7 ud af 10 (71 %) af de adspurgte medlemmer arbejder blandt andet med opstilling af udstyr og
redskaber. Derudover er drift og vedligehold af bygninger og installationer samt handhaevelse af
ordensreglement hyppige arbejdsopgaver.
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Figur 5. Af de naevnte arbejdsopgaver, hvilken er sa din primeere arbejdsopgave i forbindelse

med dit arbejde ved et idraetsanlaeg, i en idrzetshal eller skajtehal?

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Opstilling af udstyr og redskaber

Ansvar for szerlige arrangementer

Renggring af bruse- og toiletfadliteter

Renggring, f.eks. fiernelse af harpiks

Ansvar for idreetsaktiviteter

Drift og vedligehold af bygninger og installationer
Handhaevelse af ordensreglement

Salg af mad og drikke

Pleje af udendgrsarealer

Administration og ledelse

Andre opgaver, skriv venligst hvilke:

Ved ikke

Antal svar: 46
Da det har veeret muligt at angive mere end et svar, sumerer procenterne ikke til 100.

Nar medlemmerne skal angive, hvad deres primaere arbejdsopgave er, svarer flest at deres primaere
arbejdsopgave er drift og vedligehold af bygninger og installationer. 2 ud af 10 (20 %) svarer dette.
Derudover svarer ogsa knap 2 ud af 10 (17 %), at deres primaere arbejdsopgave er pleje af
udendgrsarealer.
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Arbejdstid

Figur 6. Er du fuldtids- eller deltidsansat?

B Fuldtidsansat(37 timerom
ugen eller mere)

Deltidsansat (under37
timeromugen)

Antal svar: 120

Sterstedelen (86 %) af de deltagende medlemmer er fuldtidsansatte, mens 14 procent er deltidsansat.
Det er i hgj grad medlemmer ansat i svemmehal eller friluftsbad, der er ansat pa deltid. 2 ud af 10 (20
%) af disse medlemmer er deltidsansat. Blandt medlemmer ansat i idraetshal, idreetsanlaeg eller
skajtehal er det kun 2 procent, der er deltidsansat (figur ikke vist).

FOA 22. februar 2016



Arbejdsmiljg blandt bade- og idraetspersonale 9

7 ud af 10 er enige i, at deres arbejdsplads arbejder med at forebygge arbejdsmiljeproblemer

Figur 7. Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn?

Pa min arbejdsplads arbejder vi systematisk med at forebygge
arbejdsmiljoproblemer

[l Heltenig

Delvist enig
[l Delvist uenig
[ Heltuenig
B Ved ikke

Antal svar: 120

3 ud af 10 (30 %) er helt enige i, at de pa deres arbejdsplads arbejder systematisk med at forebygge
arbejdsmiljgproblemer, mens 4 ud af 10 (43%) er delvist enige. Dermed er 7 ud af 10 (73 %) helt eller
delvist enige i, at deres arbejdsplads arbejder med forebyggelse af arbejdsmiljgproblemer.
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Af figur 8 nedefor fremgar det, at 7 ud af 10 (70 %) har en arbejdsmiljgrepraesentant, 13 procent er
selv arbejdsmiljgrepraesentant, mens 10 procent ikke har en arbejdsmiljgrepraesentant. 7 procent har

svaret "Ved ikke".

Figur 8. Har du en arbejdsmiljgreprasentant?

.Ja

Nej

[ | Jeg erselv
arbejdsmiljgrepraesentant

Ved ikke

Antal svar: 120

Medlemmerne havde i forbindelse med spgrgsmalet om arbejdsmiljgrepraesentanter mulighed for, at
uddybe deres svar. Et af medlemmernes svar fremgar af nedenstaende boks.

7”7

Vores arbejdsmiljereprcesentanter har pa egen foranledning
veeret rundt til alle medarbejdere for at samtale om psykisk
arbejdsmilje. Stort udtryk for negativt arbejdsmiljg, samt at
ledelsen har scoret under middel i de 2 seneste trivsels-
undersagelser, men ikke kommet med nogen som helst tiltag
til forandring. Man ser det som, at det er os ansatte, der er
problemet, og overlader pa opfordring fra ledelsen, til os
ansatte at snakke sammen for lasninger.
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Over halvdelen har smerter i bevaegeapparatet

Mere end halvdelen (56 %) svarer, at de inden for de seneste tre maneder har haft smerter i leenden
eller andre dele af bevaegeapparatet. Det er dermed det hyppigst fremkommende problem, som
medlemmerne oplever, hernaest falger tilbagevendende hovedpine (28 %) og hudproblemer (25 %).
Det fremgar af figur 9.

Figur 9. Har du inden for de seneste 3 maneder oplevet noget af folgende?

Smerter i leenden eller andre dele af beveegeapparatet % é

Ondt i maven, kvalme, manglende appetit eller
lignende

Tilbagevendende hovedpine E

Problemer med andedraettet/vejrtraekningsproblemer
(eksempelvis hoste, astma, irritation i luftveje og 19% !
lunger og lignende)

Eksem (2 9

Hudproblemer (eksempelvis kige, rede knopper, rade )
plamager, tar og revnet hud eller sma vandbleerer) | | | | | | |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

HJa " Nej HVedikke

Antal svar: 119
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Figur 10. I hvilken grad tror du, at de felgende forhold skyldes dit arbejde?

Smerter i leenden eller andre dele af

beveegeapparatet m é

Ondt i maven, kvalrl'pe, manglende appetit eller 229% 33% 0% 11%
ignende
Tilbagevendende hovedpine 30% 15% 39 z

Problemer med andedraettet/vejrtraekningsproblemer

(eksempelvis hoste, astma, irritation i luftveje og 26%

lunger og lignende)
Eksem 29% 14% 0f

Hudproblemer (eksempelvis kige, rade knopper,
rede plamager, ter og revnet hud eller sma
vandblzerer)

17% 0%10%

I

| |

T T T T 1

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M [ hgj grad Inogengrad I mindre grad Sletikke ™ Ved ikke

Antal svar: mellem 7 og 67

8 ud af 10 (78 %) tror, at de smerter, de oplever i leenden eller andre dele af bevaegeapparatet, i nogen
eller hgj grad skyldes deres arbejde. Blandt medlemmer med tilbagevendende hovedpine og
hudproblemer tror 3 ud af 10 (30 %), at deres problemer i hgj grad skyldes deres arbejde.
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Figur 11. Bliver noget af falgende bedre, nar du holder fri fra dit seedvanlige arbejde (fx i

weekender, ferier eller lzengere perioder)?

Smerter i leenden eller andre dele af beveegeapparatet -m

6%
Problemer med andedraettet/vejrtraekningsproblemer 1
(eksempelvis hoste, astma, irritation i luftveje og lunger
og lignende) |
Eksem 86% 01

Hudproblemer (eksempelvis kige, rade knopper, rgde
m 60% 0
|

plamager, tar og revnet hud eller smd vandblzerer)
T

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Nej Ja,noglegange M Ja som regel Ved ikke

Ondt i maven, kvalme, manglende appetit eller
lignende

Tilbagevendende hovedpine

Antal svar: mellem 7 og 67

Blandt medlemmer med smerter i laenden eller andre dele af beveegeapparatet far 8 ud af 10 (81 %)
det som regel eller nogle gange bedre, nar de holder fri fra deres seedvanlige arbejde. Blandt
medlemmer med hudproblemer geelder det mere end 9 ud af 10 (93 %). Det fremgar af figur 11

ovenfor.

FOA 22. februar 2016



FOA

Arbejdsmiljg blandt bade- og idraetspersonale

13 procent beerer eller Iafter i halvdelen af deres arbejdstid eller mere

Af figur 12 fremgar det, at 2 procent beerer eller Igfter naesten hele deres arbejdstid, 4 procent Igfter
ca. trefjerdele af tiden, mens 7 procent lgfter ca. halvdelen af tiden. Dermed beerer eller Igfter 13
procent af medlemmerne i halvdelen eller mere af deres arbejdstid.

Figur 12. Hvor stor en del af din arbejdstid baerer eller Iafter

du?

Aldrig

Sjeeldent

Ca. 1/4 af tiden
Ca. 1/2 af tiden
Ca. 3/4 af tiden

Naesten hele tiden

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Antal svar: 119

Figur 13 (naeste side) viser, at blandt medlemmer, der baerer og lgfter pa deres arbejde, faler 24
procent altid eller ofte, at de typiske lgft i deres arbejde er anstrengende. 46 procent svarer, at de
typiske lgft i arbejdet sommetider er anstrengende, og kun 4 procent finder aldrig de typiske loft
anstrengende.

Figur 13 viser ogsa, at hver tredje (33 %) sjeeldent eller aldrig anvender hjeelpemidler, nar det er
ngdvendigt under lgft eller flytning af ting eller personer. 18 procent anvender sommetider
hjaelpemidler, 35 procent gaer det ofte og 12 procent ger det altid.

14
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Figur 13. Hvor ofte...

Finder du de typiske lgft i dit arbejde Anvender du hjelpemidler, nar det er
anstrengende? ngdvendigt, under Igft eller flytning af ting eller
personer?

. Altid
. Ofte

. Sommetider
. Sjaeldent

J Aldrig

. Ved ikke

Antal svar: 57.
Spergsmalene er ikke blevet stillet til medlemmer, der har svaret "Aldrig” eller "Sjceldent” i spargsmalet "Hvor stor en del af din arbejdstid bcerer
eller lofter du?”.

Et medlem skriver i et abent svar:

'/ 4

Jeg lider af konstante smerter i min lcend og far af og
til behandlinger hos en fysioterapeut. Skyldes mange
og uhensigtsmeessige loft.
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7 ud af 10 oplever, at luftkvaliteten pa deres arbejdsplads er i orden

Figur 14 viser, at 70 procent i hgj eller nogen grad mener, at luftkvaliteten pé arbejdspladsen er i
orden. 64 procent svarer, at lyd- og stgjforholdene pa deres arbejdsplads i hgj eller nogen grad er i
orden. Der ses en tendens til, at der er lidt bedre styr pa luftkvaliteten end lyd- og stgjforholdene.

Figur 14. I hvilken grad oplever du...

At luftkvaliteten pa din arbejdsplads er i orden? At lyd- og stgjforholdene pa din arbejdsplads er
i orden?

B 1 hgjgrad
Inogengrad

. I mindre grad
Sletikke

B ved ikke

Antal svar: 119

Et medlem skriver om lyd- og stgjforholdene:

/4

Jeg har haft tinnitus i ca. 5 dr. Jeg er ret sikker pd, at
det er kommet i forbindelse med mit job i hallen. Ndr
der er skolebarn, kan lydniveauet overstige 80 decibel.
Og ndr jeg mader pd job, gdr det direkte i slimhinderne.
Iseer ginene har det skidt. Kleen og svien. Det
forsvinder, ndr jeg tager hjem.

Et andet medlem skriver:

/4

I svemmehaller vil der altid veere fugtigt, varmt og stgj.
Derfor er det vigtigt med forskelligartede opgaver ud
over opgaver i svammehallen. Temperaturen er hgj,
benyt korte bukser og T-shirt af bomuld. Vi har fdet
muligheden for at fa srepropper, der udelukker
hajfrekvenslyde.
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Et tredje medlem skriver:

7”7

Fik i 1996 tinnitus. Det plager mig (stresser) meget.
Fik det aldrig anerkendt som en arbejdsskade.

9 ud af 10 er enige i, at de har de ngdvendige vaernemidler

89 procent er helt eller delvist enige i, at de har de ngdvendige veernemidler til rddighed, det fremgar
af figur 15. Af figur 16 (naeste side) ses, at 41 procent altid anvender disse vaernemidler, nar de er pa
arbejde, og 54 procent gor det for det meste. 6 procent svarer, at de ikke anvender de vaernemidler,
der er til radighed.

Figur 15. Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn:

Jeg har de ngdvendige vaernemidler, fx de rigtige
handsker/andedraetsvaern/sko, til mit arbejde.

B Helt enig
Delvist enig
B Delvist uenig
Helt uenig
H Ved ikke/Ikke relevant

Antal svar: 118

Et medlem skriver om vaerne- og hjaelpemidler:

77

Jeg kunne godt teenke mig, at Arbejdstilsynet gik lidt
mere op i redskaber angdende loft af stolebander.
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Et andet medlem skriver:

7”7

Har stattekorset til loft af sceneplader 42kg.

Et tredje medlem skriver:

7”7

De problemer, jeg pt oplever, er kommet af, at jeg pt
ikke kan fa nyt fodtej. Firma/arbejdsgiver er lenge om
det!

Figur 16. Anvender du disse veernemidler, nar du er pa arbejde?

!J Ja, altid

~a, for det meste
!J Nej

|| Vedikke

Antal svar: 106
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Af figur 17 fremgar det, at 37 procent er helt enige og 36 procent delvist enige i, at de far den
ngdvendige vejledning og instruktion i sikker udfarelse af arbejdet. 12 procent er delvist uenige, 8
procent helt uenige. Det svarer samlet til, at 20 procent er uenige. 7 procent svarer "Ved ikke".

Figur 17. Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn:

Jeg far den nadvendige vejledning og instruktion i sikker
udfgrelse af arbejdet.

[l Heltenig

Delvist enig

[l Delvist uenig
[ Heltuenig
B Ved ikke/Ikkerelevant

Antal svar: 119

22. februar 2016
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85 procent arbejder med faremaerkede produkter

Starstedelen af medlemmerne (85 procent) i faggruppen bade- og idreetspersonale arbejder med
faremaerkede produkter. Og 82 procent svarer, at der er lavet vejledninger for anvendelse af disse
produkter pa deres arbejdsplads (se figur 19)

Figur 18. Arbejder du med faremzaerkede produkter? (fx

renggringsmidler, toiletrens, handsprit, desinfektionsmidler og
lign.)?

. Ja
Nej
Bl Vedikke

Antal svar: 119

Figur 19. Er der pa din arbejdsplads lavet vejledninger
(“arbejdsplads-brugsanvisning”) for de faremaerkede
produkter, I arbejder med?

. Ja, for alle produkterne

Ja, men kun for nogleaf
produkterne

I Nej
[0 Vedikke

Antal svar: 99
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Figur 20 viser, at 9 ud af 10 medlemmer, der har vejledninger i at anvende faremaerkede produkter pa
arbejdspladsen fglger dem, synes de er nemme at forsta og lette at finde.

Figur 20. Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn?

Jeg felger vejledningerne til de
faremeerkede produkter

Vejledningeme til de faremaerkede
produkter er nemme at forsta for mig

Vejledningeme til de faremaerkede
produkter er lette for mig at finde

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Helt enig Delvistenig M Delvistuenig ™ Heltuenig ™ Ved ikke

Antal svar: 86
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8 ud af 10 far altid eller for det meste deres pauser uden for bassinrummet hver halvanden time

Figur 21. Branchearbejdsmiljeradet for Service- og
Tjenesteydelser anbefaler, at medarbejdere i svzommehaller har
mindst én pause eller arbejde uden for bassinrummet pa 15

minutter for hver halvanden time.

Far I pa din arbejdsplads sadanne pauser eller mulighed for at
arbejde uden for bassinrummet for hver halvanden time?

B Ja, altid

Ja, for det meste

B Nei

Ved ikke/Ikkerelevant

Antal svar: 81

Et medlem skriver:

'/ 4

Der burde veere en aftale, der lod pd, at der mindst
skulle veere 4 livreddere pd anleegget, s man kunne na
at fa gjort rent og fé den pause, som man skal have. Ndr
man er 3 livreddere inklusive billetsalg, har man sveert
ved at na at fa gjort rent og fa en pause. Vi er 3 pd mit
arbejde. Det vil sige en livredder i hallen, en i kassen, og
sd en pa gulvet til at gere rent og hjcelpe kunder og tage
vandpraver og fd en pause. Og sd roterer vi hver halve
time. Det er sjeeldent, man kan na det.
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2 ud af 10 arbejder alene i hele, eller naesten hele, deres arbejdstid

Figur 22. Hvor stor en del af din arbejdstid arbejder du alene?

[alt 14% 20%
Ansat i skgjetehal eller idraetshal eller -
anlzeg 15% 7% 15% 0
Ansati svammehal eller friluftsbad 15% 21% 14% 28% 21% 19
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Naesten hele tiden/Hele tiden = Over halvdelen af tiden
B Ca. halvdelen af tiden B Under halvdelen af tiden
B Naesten aldrig/Aldrig B Ved ikke

Antal svar:
80 ansatte i svsmmehal eller friluftsbad.
46 ansatte i idreetshal eller -anlceg.

Et medlem skriver:

/4

Vi er altid min. to i huset, sa vi er aldrig rigtig alene.

FOA 22. februar 2016



FOA

2 ud af 10 har oplevet kolleger, der er fratradt som fglge af helbredsmaessige problemer

forbundet med arbejdet

Figur 23. Har du inden for de seneste 2 ar oplevet kolleger, der

er fratradt som fglge af helbredsmaessige problemer (forbundet

med deres arbejde)?

.Ja

Nej
B Vedikke

Antal svar: 116

Medlemmerne giver bl.a. fglgende dbne svar, der uddyber dette:

7”7

Vejrtraekning i svemmehallen og hovedpine af at veere i
hallen.

7”7

Psykiske problemer grundet psykisk darligt
arbejdsmiljg. Mig inklusiv.

7”7

En kollega gik for pa barsel end forventet pga. fare for
at skade barnet, da hun havde med kemikalier at gore.
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Arbejdsmiljg blandt bade- og idraetspersonale

Metode

Indsamlingsperiode
Undersggelsen er gennemfgrt i perioden 24. september — 6. oktober 2014.

Indsamlingsmetode

Data er indsamlet via en spgrgeskemaundersggelse blandt medlemmer af faggruppen bade-
og idraetspersonale, der er registreret i FOAs medlemsregister med en e-mailadresse.

Malgruppen

Alle erhvervsaktive medlemmer fra faggruppen bade- og idraetspersonale. Da undersggelsen
er baseret pa en stikprave af FOAs erhvervsaktive medlemmer, er tallene forbundet med en
statistisk usikkerhed. Hvor stor usikkerheden er for de enkelte procentandele, afhaenger bl.a.
hvor stor procentandelen er, der kan derfor ikke beregnes et generelt konfidensinterval for
andele i dette notat.

Antal besvarelser og svarprocent

I alt 550 medlemmer fra faggruppen bade- og idreetspersonale blev inviteret til
undersggelsen. 45 e-mailadresser viste sig at veere uvirksomme, sa det reelle antal inviterede
er 505. I alt medvirkede 126 medlemmer i undersggelsen, 119 gennemfarte undersggelsen
fuldt ud og 7 angav nogle svar. Den samlede svarprocent er 25 (beregnet med alle
medvirkende og med base i de 505 reelt inviterede medlemmer).

Repraesentativitet
Datas repraesentativitet er ikke undersggt.

Veegtning af data
Da der ikke er gennemfart en repraesentativitetsanalyse, er data er ikke vaegtet.
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